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Syllabus. Gestão Técnica do Futebol Profissional



Levando em conta as mudanças aceleradas causadas no mundo pela

construção do conhecimento, estruturamos um projeto de formação que

sustenta nosso compromisso e responsabilidade social com processos

educacionais. 

Face ao exposto, o Curso Gestão Técnica do Futebol Profissional objetiva

formar, transformar e instrumentalizar qualitativamente os profissionais que

pretendem atuar no futebol na condição de gestores técnicos, executivos de

futebol, coordenadores técnicos, diretores de futebol e também aqueles

jogadores que já militam, direta ou indiretamente, na gestão técnica do

esporte mais popular do mundo.
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Justificação da proposta



O estabelecimento de objetivos permite que você tenha uma ideia completa

do que está tentando alcançar ao final do processo de ensino e deste curso.

Mas o propósito é ainda mais forte: indicamos o que você deve fazer para

alcançar esse conhecimento, contribuindo nos objetivos do seu treinamento.

Para atingir esses objetivos, deve-se concluir o processo proposto pelas

diferentes etapas do curso que é apresentado a você.

Trabalhando da maneira correta, você estará em posição de atingir os

seguintes objetivos:

Objetivo geral
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Objetivos do plano de estudo

Apresentar conhecimento técnico e científico para desenvolvimento

pleno da função do gestor esportivo no departamento de futebol

profissional.



Objetivos específicos
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Fomentar o conhecimento prático da rotina de gestão técnica de

um departamento de futebol profissional.

Apresentar contribuições acerca da atuação do gestor técnico no

departamento de futebol profissional.

Instrumentalizar e contribuir qualitativamente com a qualificação

profissional.

Elucidar métodos modernos de gestão técnica alinhados com

exemplos práticos na rotina diária do departamento de futebol.



As habilidades que esperamos que você desenvolva com este curso são:

Competencias genéricas

Competencia específica
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Competências

Trabalho em equipe e colaboração: capacidade de integração com

seus pares para atingir objetivos compartilhados e a sinergia de um

grupo de alta performance.

Capacidade de análise/reflexão:   capacidade de examinar

metodicamente os diferentes aspectos de uma realidade ou situação

e assumir uma avaliação em relação a eles.

Criatividade/soluções inovadoras baseadas no conhecimento:

capacidade de fornecer novas soluções alternativas para problemas

existentes com base no conhecimento formal.



Face ao exposto, o conteúdo do curso dotará o profissional de competências

essenciais para atividades operacionais contempladas na atuação como gestor

esportivo.
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Conhecimento técnico e científico para atuação direta na rotina

de um clube de futebol, entendendo a cultura local e as

peculiaridades do contexto esportivo com a intenção de analisar

o cenário de forma inteligente e estratégica, facilitando assim a

intervenção prática do gestor esportivo e sua plena integração

com todos os setores que compõe o departamento de futebol

do clube.  
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Bibliografía



Critérios de participação 

Durante o mês de curso, espera-se que o aluno:

Critérios de aprovação 

Para a aprovação do curso, é necessário que o aluno realize as quatro (4)

atividades propostas no curso e passe o exame final.

O aluno deve obter uma pontuação final de 60% ou mais.
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Critérios de participação e aprovação

Explore os conteúdos de multimídia de cada um dos módulos que

integram o curso.

Realize as atividades propostas, em grupo ou individuais.

Realize a prova final.
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Módulo 1. Planejamento estratégico aplicado ao

departamento de futebol
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Módulo 2. Diagnóstico e montagem de elenco
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Módulo 3. Áreas de apoio à performance e resultados
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Módulo 4. Estruturação da pré temporada e

calendário


