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Programa de Tendencia en 
moda y producto 
 
Módulo 1: Actividad de apertura 
1.1 Planteo de la situación problemática 

  

Módulo 2: Sociedad y tendencias 
Unidad 1: Tendencias 

2.1.1 ¿Que es una tendencia? 
2.1.2 Tendencias masivas 
2.1.3 Tendencias comerciales y no comerciales 
2.1.4 Tendencias funcionales 
 

Unidad 2: Predicción en tendencias 
2.2.1 ¿Cómo analizar el mercado? 
2.2.2 Coolhunting 
2.2.3 Tendencias globales y locales 
2.2.4 Intuición 
 

Módulo 3: Color en producto 
Unidad 1: Color 

3.1.1 ¿Que es el color? 
3.1.2 Teorías sobre color 
3.1.3 Ciclos del color  
3.1.4 Color para mercados locales 

 
Unidad 2: Lenguaje del color 

3.2.1 Comunicación en color 
3.2.2 Percepción del color 
3.2.3 La paleta de color 
3.2.4 Gestión de la comunicación del color 
 

Módulo 4: Marca, concepto y producto 
Unidad 1: Del concepto al producto 

4.1.1 Producto de moda 
4.1.2 Materiales y formas 
4.1.3 Vínculo concepto – material-producto 
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4.1.4 Nivel simbólico de la colección 
 

Unidad 2: Marca 
4.2.1 ¿Cómo crear una marca? 
4.2.2 Logo 
4.2.3 Tipografía 
4.2.4 Comunicación visual 
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Objetivos 
 
El planteo de objetivos permite que tenga una idea acabada de lo que se 
pretende que alcance al finalizar el proceso de enseñanza y aprendizaje de 
este curso. Pero el propósito es más fuerte aún: indicamos lo que debe lograr 
para que estos conocimientos aporten a los objetivos de su formación. 

Para alcanzar estos objetivos, debe completar el proceso propuesto en el 
recorrido de las diferentes etapas del curso que se le presenta. 

Entonces, si trabaja de la manera indicada, estará en condiciones de alcanzar 
los siguientes objetivos: 

 

Objetivo general 

 Interpretar las necesidades del mercado, comprender las tendencias 
y ser creativo en la presentación de sus productos. 

 

Objetivos específicos 

Interpretar tendencias. 
Observar y crear paletas de color adecuadas a cada temporada. 
Introducir al alumno en la realidad del producto de moda, su implicancia 
y entorno. 
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Competencias 
Las competencias que esperamos usted desarrolle con el recorrido de este 
curso son: 

 

Competencias genéricas 

 Resolución de problemas: capacidad para enfrentar los desafíos 
buscando las herramientas necesarias para encontrar soluciones. 
 

 Trabajo en equipo y colaborativo: capacidad de integrarse con sus 
compañeros para lograr los objetivos compartidos y la sinergia de un 
grupo de alta performance.   

 
 

Competencia específica 

 Manejo de conocimiento teórico para realizar un estudio sobre 
imagen y tendencias. 


