Obijetivo general

El planteo de objetivos permite que tenga una idea acabada de lo que se pretende
que alcance al finalizar el proceso de ensefianza y aprendizaje de este curso. Pero
el propésito es mds fuerte aun: indicamos lo que debe lograr para que estos
conocimientos aporten a los objetivos de su formacién.

Para alcanzar estos objetivos, debe completar el proceso propuesto en el recorrido
de las diferentes etapas del curso que se le presenta.

Entonces, si tfrabaja de la manera indicada, estard en condiciones de alcanzar los
siguientes objetivos:

® Manejar las nuevas tecnologias y el Media Training en las organizaciones
deportivas.

Objetivos especificos

® Comprender los usos del Social Media en emprendimientos deportivos.

® Generar un plan de Social Media para una instituciéon deportiva.

® Diferenciar las aplicaciones de las principales redes sociales de acuerdo con
sus particularidades para plantear su uso tdctico para una institucion
deportiva.




Las competencias que esperamos usted desarrolle con el recorrido de este curso son:

Competencias genéricas

® Trabajo en equipo y colaborativo: capacidad de integrarse con sus
compaiieros para lograr los objetivos compartidos y la sinergia de un grupo
de alta performance.

® Capacidad de andlisis/reflexién: capacidad de examinar metédicamente
los distintos aspectos de una realidad o situacién y asumir una valoracién
frente a ellos.

e Creatividad/soluciones innovadoras basadas en el conocimiento: capacidad
para dar nuevas alternativas de solucién a problemas existentes basadas
en el conocimiento formal.

Competencia especifica

® Adquirir la habilidad de manejar redes sociales en una organizacién
deportiva.
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Médulo 1. Factores claves del social
media

Unidad 1.1 El social media como medio

1.1.1 Informacién, entretenimiento y socializacién

1.1.2 Llamar la atencién en un mundo conectado

1.1.3 La importancia del contenido

1.1.4 Elementos que hacen que compartamos contenidos
Unidad 1.2 El deporte y el social media

1.2.1 Contenidos emocionales

1.2.2 El verdadero rol de los fans

1.2.3 Andlisis de pUblicos

1.2.4 Andlisis de factores comunicables

Médulo 2. Gestion en social media

Unidad 2.1 Herramientas basicas de social media
2.1.1 Facebook
2.1.2 Twitter
2.1.3 Instagram
2.1.4 YouTube

Unidad 2.2 Otras herramientas de los social media
2.2.1 Herramientas de contenido visual
2.2.2 Herramientas de video y streaming
2.2.3 Storytelling
2.2.4 Posicionamiento




Médulo 3. Media training y social media
training

Unidad 3.1 Media training
3.1.1 El rol de los medios. Caracteristicas actuales
3.1.2 Cémo abordar los medios de manera eficaz
3.1.3 Herramientas para gestionar la comunicacién con los medios
3.1.4 Manual de estilo. Cémo optimizar el desempefio frente a los medios

Unidad 3.2 Social media training
3.2.1 El rol de las redes sociales. Los medios tradicionales en redes sociales
3.2.2 Cdémo utilizar las redes sociales para comunicar de manera eficaz
3.2.3 Cémo gestionar las redes sociales y la comunicacion a través de esa
via
3.2.4 Manual de estilo. Como optimizar el desempefio frente a las redes
sociales

Médulo 4. Plan de social media
deportivo

Unidad 4.1 Las etapas del plan de social media
4.1.1 Obijetivos
4.1.2 Estrategia
4.1.3 Tacticas
4.1.4 Acciones

Unidad 4.2 La aplicacién de un plan en una instituciéon deportiva
4.2.1 Cémo plantear objetivos de social media para una instituciéon deportiva
4.2.2 Estrategia en social media aplicada a emprendimientos deportivos
4.2.3 Las bajadas tdcticas del social media y el deporte
4.2.4 Cémo plantear acciones de social media en instituciones deportivas




