4..:«14;:.5 dalll: 4 ‘0.9 )y By9ud
tdodiol!
{2007 33 3 Cog,S 0lbss) "6 lie (35 s gl oS3 el 5 BLndl § w5 Jar "

il IS (e ( (FCB) el 8,80 Liglinyy (53U Wayglay &1 deoluad)l 8,1 016 dudoaS Lualll (ye ol wie
G &)l OBl &y2x39 CHLSE) 4d) (eI Lgrlion () dalisedl soliadl s OF oSaall (e ddylall odgy
REIBUPVIESHPUEIF IO

re Uyl D935 ] (s Adisen S5 polic FCB igkinyy (630 L (§ pli5 (31 dupyoid! gl sl
ASanliodg daian &4Sy> Sloyds adg5 ddas (3 "JUS™ oyl dddas o diylall odgy Uikl L9 Jg> ddyaally
& Wyl J] 839al) G9adll y9xadl 98 oD &3 doy OF e S pgntd] Al o9 di Jeladdl (3 NSy
G & ly caalll e 3y plaall paoats el e Jidia o S 0950 OF G190l (308 dldg) £ JWI podl

Blw & (HD) 02Uyl oludyl Ui ) Skl S’ § L ()1 ol biasd1 b L))l 0l Y B gll puds 39 dundliall
pAE)1 B)S Jie piieg (cob) Jas a8

podl 3 Ol Budod Bluadl s boghs (3 lgued ()3 ok ¢ Bl oyl ol paseind (8,8 s
3 and @ O3lgl o Eumn (daalll plaid B39 4-3) dalisall Hslaudl § pautiys @i Ogunks 18T EE LI

sloil guazr (3 @l slydinl Baaot) 8,501 Jg ilpony llue § oae NI iyl 98 Lok (5506 & Bun
W3l @5 (@l ealll dluse 3 Gl (30 £95 (e Jgmamll ety @udaial Balely eudasall §0,all e cpaiy -Olal)
Ltalaia) Gledl Cauglly domaiill (p 0d ¢ Gudlioll 30,401 5T e 1535 58U




/ Durante el proceso de entrenamiento, debemos consegh

entendernos entre nosotros y desorientar al contrario.

Si en el desarrollo del juego logramos entendernos, pero no
engafiar al contrario, no optimizaremos nuestras posibilidades
dentro del terreno de juego.

Y si, por el contrario, logramos engafiar al adversario, pero no nos
entendemos entre nosotros, el juego, nuestro juego, no sera

\ completo (Vila, 2017)J
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El jugador

|| J

El
entrenamiento

l

\ Ficha de Ficha del
jugador entrenamiento partido
[ NUESTRO JUEGO ‘
Os2l8all 1 yuuaall
El jugador Estructuras: Situaciones Ficha del | Nuestro juego
El equipo Bioenergéticas simuladoras jugador
El juego Condicional preferenciales Ficha de
El entrenador Coordinativa (SSP) | entrenamiento
El entrenamiento Cognitiva Ficha del partido
Socio-afectiva | Creativo-expresiva
Emotivo-volitiva
Creativo-
expresiva
Mental
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Todo equipo tiene determinadas pautas
gue constatan la especificidad de su
organizacién. En cierto modo, podemos
hablar de habitos generados a partir de
unas determinadas condiciones de
relacion. Esa necesaria automatizacion,

lejos de contradecir a la libertad la
posibilita (Cano, 2012, p.43).
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Puedes ser jugador (después)

Sabes ser jugador (durante)

Quieres ser jugador

(antes)

Aspecto a eliminar Condiciones que Condiciones que

(corregir) | queremos/deseam dispone

0s optimizar actualmente a

potenciar

(optimizar)

Observarla > Algunos > Insuficiencias > Habilidades > El deportista >

voluntad habitos, del jugador que propias del recibe las
del jugador defectos o debemos jugador que condiciones
para ser bien otros entrenary debemos suficientes para
futbolista aspectos de optimizar. potenciar, poder ser
del comportami Tambiénen > entrenary jugador del F. C.
Barcelona: ento o funcién de su optimizar Barcelona,
esfuerzo, conductas demarcacién en (identificar su segun el criterio
receptivida qgue es etapas mas talento). de seleccién.

d, necesario avanzas. Conocercomo » Confianzaenél >
ambicion, modificar. Priorizar > muestra su y en sus

compromis Enalgunos > aquellas que talento. posibilidades.

o, casos puede sean mas Que el mismo ¥ Es necesario >
confianza, ser que no importantes. jugador gue el sujeto
trabajo en haga falta o Hace referencia > también lo guiera aceptar

equipo, etc. bien no sea a cada unade conozca. el reto, de
Observar > posible las estructuras Se refierea > modificar
detenidame eliminarlos del jugador. todas las aspectos
nte su del todo, estructuras que propios para
evolucion pero si al componen al lograr crecer
como menos deportista. como jugador.
jugadory intentar Estaayudasela >
como minimizarlos. daremos
persona. nosotros.
Optimizar >
todos los
aspectos
que
constan en
esta ficha
individual.




Enesta >
fase,
veremos y
decidiremo
s si puede
ser jugador
de nuestra
institucion.

Ogdl5ell Huasll
Quieres ser jugador | Sabes ser | Puedes ser | Condiciones que Condiciones que | Aspe
(antes) jugador jugador dispone | queremos/deseamos | cto a
(durante) (después) actualmente a optimizar | elimi
potenciar nar
(optimizar) (corr
egir)
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(As) sy | (any) (IS8%) RGN
|
)
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El > Habilidad > Insuficienci > Algunos >» Observarla >
deportista es propias as del habitos, voluntad del
recibe las del jugador que defectos o bien jugador para
condiciones jugador debemos otros aspectos ser futbolista
suficientes que entrenary de del
para poder debemos optimizar. comportamien Barcelona:
ser jugador potenciar, Tambiénen >| to o conductas esfuerzo,
del F. C. entrenary funcién de gue es receptividad,
Barcelona, optimizar su necesario ambicion,
segun el (identifica demarcacié modificar. compromiso,




criterio de rsu n en etapas Enalgunos > confianza,
seleccion. talento). mas casos puede trabajo en
Confianza » Conocer avanzas. ser que no equipo, etc.
enélyen como Priorizar > haga falta o Observar
sus muestra aquellas bien no sea detenidamen
posibilidade su gue sean posible te su
S. talento. mas eliminarlos del evolucién
Es necesario > Que el importante todo, pero si al como jugador
que el mismo s. menos intentar y como
sujeto jugador Hace >»| minimizarlos. persona.
quiera también referencia a
aceptar el lo cada una de Optimizar
reto, de conozca. las todos los
modificar Se refiere estructuras aspectos que
aspectos a todas las del jugador. constan en
propios estructura esta ficha
para lograr s que individual.
crecer como compone
jugador. n al En esta fase,
Esta ayuda > deportista veremos y
sela decidiremos
daremos si puede ser
nosotros. jugador de
nuestra
institucion.
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El juego (competicién/entrenamiento)

experiencias
conocimientos
vivencias
éxitos/fracasos
analisis/autoanalisis
capacitacion

Necesario

f——

* muy importante
» fundamental

* imprescindible
+ decisivo

.andlisis/autoanalisis

.conocimientos
.vivencias
.éxitos/fracasos

.capacitacion

\ y
Jugador —d
O}U}d\ I)J.,a.o.n
El juego | Entrenador Jugador | Formacién Formador
(competicién/entrenamiento)
(5 /&) dealll P ke | e o3 (035%0) o
.experiencias Necesario .muy importante

fundamental
.imprescindible
.decisivo
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Estructura interna de la tarea y sesién de entrenamiento

Eficiencia temporal y espacial. e

Especificidad en las situaciones de juego. e

Reglas.

Intensidad submaxima. e

Nivel de concentracidn exigido alto durante todo el entrenamiento. e
Comunicacién entre compafieros.

Busqueda de la imprevisibilidad y situaciones cadticas. o

Favorecer comportamientos grupales para la resolucion. e

Transicién entre tareas. e

Juego rapido. e

Comienzo de las series teniendo en cuenta el principio de variedad. e
Generar situaciones de stress. o

Tareas competitivas “ganar o perder” e

Duracién de la sesion: 1 hora 30 minutos. e
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Estructura interna de la tarea y sesion de
entrenamiento
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Especificidad en las situaciones de o
juego.
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Reglas. e

Jelgd e

Intensidad submaxima. e

Bazdl e (928! ul e
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Favorecer comportamientos e
grupales para la resolucion.
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Juego rapido. e
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Comienzo de las series teniendoen e
cuenta el principio de variedad.
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perder”
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Duracion de la sesion: 1 hora 30
minutos.
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