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Objetivos

O estabelecimento de objetivos permite que vocé tenha uma ideia completa
do que esta tentando alcangar ao final do processo de ensino e deste curso.
Mas o propédsito é ainda mais forte: indicamos o que vocé deve fazer para

alcancgar esse conhecimento, contribuindo nos objetivos do seu treinamento.

Para atingir esses objetivos, deve-se concluir o processo proposto pelas

diferentes etapas do curso que é apresentado a vocé.

Trabalhando da maneira correta, vocé estara em posicdo de atingir os

seguintes objetivos:

Objetivo geral

Desenvolver conceitos importantes sobre
organizac¢ao, administracao, planejamento
estratégico e eventos esportivos.




Objetivos especificos

° Entender o conceito de gestdo e seu impacto dentro do mundo dos
esportes.
° Identificar as principais caracteristicas das organizagoes esportivas e

os impactos da legislagao vigente.

° Identificar os principais elementos diferenciadores de um gestor
esportivo, habilidades essenciais e identificar o0 monitoramento da

gestao.
° Identificar quais as ferramentas que permitem o desenvolvimento

do planejamento estratégico nas organizacdes esportivas, assim

como o design e a realizagdao dos eventos esportivos.

CONTINUAR
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Competéncias

As habilidades que esperamos que vocé desenvolva com este curso s3o:

Habilidades genéricas

° Trabalho em equipe e colaborativo: capacidade de integracdo com
seus companheiros para atingir os objetivos compartilhados e a

sinergia de um grupo de alta performance.

° Capacidade de analise/reflexdao: capacidade de examinar
metodicamente os diferentes aspectos de uma realidade ou situagao

e fazer uma avalia¢ao deles.
o Criatividade/solu¢c6es inovadoras baseadas no conhecimento:

capacidade de fornecer novas solug¢des alternativas para problemas

existentes com base no conhecimento formal.

Habilidade especifica



Desarrollar las habilidades de la expresion de ideas, tanto a
pequenos como a grandes grupos de personas, logrando una

persuasion efectiva.

Capacidade para administrar de forma estratégica as
organizacoes e os eventos esportivos.

CONTINUAR
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Critérios de participa¢ao e aprovacao

Critérios de participacao

Durante o més de curso, espera-se que o aluno:

Explore os contetdos de multimidia de cada um dos médulos que

integram o curso.

Realize as atividades propostas, em grupo ou individuais.

Realize a prova final.

Critérios de aprovacao
Para a aprovacdo do curso, é necessario que o aluno realize as quatro (4)

atividades propostas no curso e passe o exame final.

O aluno deve obter uma pontuacg3do final de 60% ou mais.

CONTINUAR
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Modulo 1. Esporte e gestao

Unidade 1.1 Contexto esportivo

1.1.1 Conceitos iniciais

1.1.2 Classificagao e destinatarios

1.1.3 Desafios atuais

1.1.4 Gest3o para novos cenarios

Unidade 1.2 Gestao

1.2.1 Conceitos sobre gestao

1.2.2 Abordagens da gestdo

1.2.3 Contextos e setores

1.2.4 Gestdo esportiva



CONTINUAR
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Modulo 2. Gestor esportivo

Unidade 2.1 Gestor esportivo

2.1.1 Perfil do gestor esportivo

2.1.2 Papel do gestor esportivo

2.1.3 A avaliagao a partir da gestao

2.1.4 Futuro da gest3o esportiva

Unidade 2.2 Principais habilidades

2.2.1 Comunicagao

2.2.2 Lideranga

2.2.3 Resolucado de problemas

2.2.4 Tomada de decisoes
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Modulo 3. Organizacoes esportivas

Unidade 3.1 Organizac¢Oes esportivas

3.1.1 Estruturas de uma organiza¢ao

3.1.2 Organizag¢des esportivas

3.1.3 Profissionaliza¢gao e comercializagao dentro do esporte

3.1.4 Caracteristicas estruturais das organizagcdes esportivas para a promogao

e o desenvolvimento do esporte

Unidade 3.2 Legislagao esportiva
3.2.1 Organizacgao esportiva local e internacional

3.2.2 Papel do Estado dentro do esporte
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Moédulo 4. Planejamento e eventos

Unidade 4.1 Planejamento estratégico

4.1.1 Conceito e caracteristicas

4.1.2 Processo de planejamento

4.1.3 Metodologia SWOT

4.1.4 Avaliagcao

Unidade 4.2 Eventos

4.2.1 Conceitos sobre organizagao

4.2.2 Planejamento e design

4.2.3 Organizagao e equipes de trabalho

4.2.4 Tipos de eventos



