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Los objetivos permiten tener una idea acabada de lo que se pretende que usted alcance al finalizar el proceso de

aprendizaje de este curso. El propósito es señalar lo que el alumno debe lograr para adquirir los conocimientos

necesarios para su formación.

Para alcanzar estos objetivos, entonces, debe completar el proceso propuesto en el recorrido de las diferentes etapas

del curso.

Objetivo general

Objetivos específicos
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Objetivos

Aprender conceptos claves sobre organización, administración,
planificación estratégica y eventos deportivos.  

Comprender el concepto de gestión y su impacto en el ámbito deportivo.



C O NT I NU A R

Identificar características centrales de las organizaciones deportivas y el impacto de la legislación

vigente.

Identificar elementos diferenciales del gestor deportivo, sus capacidades esenciales y los indicadores

de monitoreo de su gestión.

Identificar herramientas que permitan el desarrollo de la planificación estratégica en organizaciones

deportivas y el diseño y ejecución de eventos deportivos.



Las competencias que esperamos usted desarrolle con el recorrido de este curso son:

Competencias genéricas 

Competencia específica
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Competencias

Trabajo en equipo y colaborativo: capacidad de integrarse con sus compañeros para lograr los

objetivos compartidos y la sinergia de un grupo de alta performance.

Capacidad de análisis y reflexión: capacidad de examinar metódicamente los distintos aspectos de

una realidad o situación y asumir una valoración frente a ellos.

Creatividad y soluciones innovadoras basadas en el conocimiento: capacidad para dar nuevas

alternativas de solución a problemas existentes basadas en el conocimiento formal.

Capacidad de gestionar estratégicamente organizaciones y
eventos deportivos. 
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Unidad 1.1 El contexto deportivo

1.1.1. Aproximación conceptual.

1.1.2. Clasificación y destinatarios.

1.1.3. Desafíos actuales.

1.1.4. Gestión en un nuevo escenario.

Unidad 1.2. La gestión

1.2.1. Concepto de gestión.

1.2.2. Enfoques de la gestión.

1.2.3. El contexto y sus sectores. 

1.2.4. Gestión deportiva.

C O NT I NU A R
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Unidad 2.1 El gestor deportivo

2.1.1. Perfil del gestor deportivo.

2.1.2. Rol del gestor deportivo.

2.1.3. La evaluación desde la gestión.

2.1.4. El futuro de la gestión deportiva.

Unidad 2.2 Las capacidades principales

2.2.1. Comunicación.

2.2.2. Liderazgo.

2.2.3. Resolución de problemas.

2.2.4. Toma de decisiones.

C O NT I NU A R
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Unidad 3.1 Organizaciones deportivas

3.1.1. La estructura de una organización.

3.1.2. Las organizaciones deportivas.

3.1.3. Profesionalización y comercialización del deporte.

3.1.4. Características estructurales de las organizaciones deportivas de promoción y desarrollo del deporte.

Unidad 3.2 Legislación deportiva

3.2.1. Organización del deporte aquí y en el mundo.

3.2.2. Rol del Estado en el deporte. 
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Unidad 4.1 La planificación estratégica

4.1.1. Concepto y características.

4.1.2. El proceso de planificar.

4.1.3. Metodología DOFA.

4.1.4. Evaluación.

Unidad 4.2 Los eventos

4.2.1. Conceptos de organización. 

4.2.2. Planificación y diseño. 

4.2.3. Organización y equipos de trabajo.

4.2.4. Tipos de eventos.
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